ASSOCIATION EMS
BON-SEJOUR

Z 7 BON-SEJOUR
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L’EMS Résidence Bon-Séjour a Versoix,
établissement médico-social de 94 lits recherche

Un-e infirmier-ére en CDI a 80%

Cette fonction comporte la prise en charge
globale du résidant en lui apportant un soutien
constant dans le quotidien.

Sous la responsabilité et la délégation du
médecin traitant assume des taches de soins et
d’accompagnement personnalisées aux
résidants

Compétences :

Capacité d’écoute et aptitude relationnelle.
Bonne compréhension des besoins des
personnes agées.

Capacité d’accompagner des résidants en
situation de fin de vie et leurs proches

Capacité a agir avec adéquation face aux
troubles cognitifs et du comportement.

Aptitude a travailler en équipe interdisciplinaire et
de maniere autonome.

Maitrise du frangais écrit et oral.

Expériences souhaitées :
Expérience en accompagnement de fin de vie,
soins palliatifs ou psychogériatriques.

Formation :
Bachelor en soins infirmiers

Si vous vous reconnaissez a travers ce profil,
que Vvous vous sentez intéressé-e par ce poste
et que vous remplissez les compétences
formation décrites, envoyez-nous, jusqu’au 17
février 2024 votre dossier de candidature
constitué des piéces usuelles de préférence par

courriel . gaillard@bonsejour.ch

ou sinon par pli confidentiel a I'attention de Mme
Sandra Gaillard, EMS Résidence Bon-Séjour, 8
rte de Sauverny, 1290 Versoix
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